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YONETMELIK

Hazine ve Maliye Bakanligindan:
iC KONTROL VE ON MALi KONTROLE iLiSKiN USUL VE ESASLARDA
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR USUL VE ESASLAR

MADDE 1- 31/12/2005 tarihli ve 26040 uglincl miikerrer sayili Resmi Gazete’de
yaymmlanan I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslarm 2 nci maddesi asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“Madde 2- Bu Usul ve Esaslar, 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve
Kontrol Kanununun 55 inci, 56 nc1, 57 nci ve 58 inci maddeleri ile 1 sayili Cumhurbaskanlig
Teskilati Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 220/A maddesine dayanilarak
hazirlanmstir.”

MADDE 2- Ayni Usul ve Esaslarin 3 iincii maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Madde 3- Bu Usul ve Esaslarda gecen;

a) Bakanlik: Hazine ve Maliye Bakanligini,

b) Gergeklestirme gorevlisi: Harcama talimati {izerine; isin yaptirilmasi, mal veya hizmetin
alinmasi, teslim almaya iligkin islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve 0deme igin gerekli
belgelerin hazirlanmasina yonelik is ve islem siireclerinde gorev yapan kisileri,

¢) Goriis yazisi: On mali kontrol sonucunda mali karar ve islemlerin uygun bulunup
bulunmadig1 yoniinde verilen yazili goriisii veya dayanak belge {izerine yazilan serhi,

d) Harcama birimi: Kamu idaresi bitcesinde ddenek tahsis edilen ve harcama yetkisi
bulunan birim ile 6denek génderme belgesi ile 6denek génderilen birimleri,

e) Harcama yetkilisi: Biitceyle ddenek tahsis edilen veya 6denek gonderme belgesi ile
Odenek gonderilen her bir harcama biriminin en st yoneticisini,

f) I¢c kontrol: Idarenin amaglarma, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitilmesini, varlik ve kaynaklarin
korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve ydnetim
bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak {iretilmesini saglamak iizere idare tarafindan olusturulan
organizasyon, yontem, siire¢ ile i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitliniin(Q,

g) Idare: Diizenleyici ve denetleyici kurumlar hari¢ olmak iizere, genel ydnetim
kapsamindaki her bir kamu idaresini,

h) Kanun: 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanununu,

i) Mali hizmetler birimi: Strateji gelistirme baskanliklar1 ve strateji gelistirme daire
baskanliklar1 ile strateji gelistirme ve mali hizmetlere iliskin hizmetlerin yerine getirildigi
midirliikleri, bu birimlerin kurulmadigi idarelerde bu idarelerin mevcut yapilarinda mali
hizmetlerini yiriten birimi, mahalli idarelerde ise ilgili mevzuatinda yer alan hiikiimler
cercevesinde kurulan birimleri,

j) On mali kontrol: Idarelerin gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerine iliskin mali karar ve
islemlerinin; idarenin biitgesi, biitce tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, harcama programi,
finansman programi, merkezi yonetim biitce kanunu ve diger mali mevzuat hiikiimlerine
uygunlugu ve kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi1 yonlerinden yapilan
kontrollnd,

k) Usul ve Esaslar: Bu Usul ve Esaslari,

1) Ust yonetici: Kanunun 11 inci maddesine gére tanimlanan iist yoneticiyi,

ifade eder.”

MADDE 3- Ayn1 Usul ve Esaslarm 4 iincii maddesinin bashig1 “i¢ kontroliin amaglar1 ve
isleyisi” seklinde degistirilmis ve ayn1 maddeye asagidaki fikra eklenmistir.

“Kamu idareleri, Bakanlik tarafindan belirlenen standart, diizenleme ve yontemlere uygun
olarak;

a) Faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin belirlendigi uygun bir kurumsal yapi
icerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini,

b) Amag ve hedefler ile bunlarin gerceklesmesini ve faaliyetleri etkileyebilecek risklerin
belirlenmesini, degerlendirilmesini ve bu riskler i¢in uygun kontrol yontemlerinin gelistirilmesini
ve uygulanmasini,

c) Etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin kurulmasini ve isletilmesini,

d) Bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini,

saglamak suretiyle i¢ kontrol sistemlerini olusturur, uygular, izler ve gelistirir.”



MADDE 4- Ayni Usul ve Esaslarin 8 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Madde 8- Ust yoneticiler, idarede i¢ kontrol sisteminin olusturulmasini saglar, isleyisi izler
ve gerekli tedbirleri alir.

Harcama yetkilileri gérev ve yetki alanlar1 ¢ergevesinde idari ve mali karar ve islemlere
iligkin olarak i¢ kontroliin isleyisinden sorumludur. Harcama yetkilileri birimlerinde i¢ kontrol
sistemini olugturur, uygular, izler ve gelistirir.

Diger yoneticiler ve personel, gorev ve yetkileri cercevesinde, i¢ kontrol sisteminin
uygulanmasindan sorumludur.

Idarelerin mali hizmetler birimi; harcama birimlerinde i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi
ve standartlarinin uygulanmasi ile gelistirilmesi calismalarini yonlendirir, koordine eder,
uygulama sonuclarini izler, degerlendirir, {ist yoneticiye raporlar, egitim ve rehberlik hizmeti verir
ve On mali kontrol faaliyetini yiiriitiir. Muhasebe yetkilileri, muhasebe kayitlarinin usuliine ve
standartlara uygun, saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasindan sorumludur.

Ust yoneticiler, harcama yetkilileri ve diger yoneticiler, mesleki degerlere ve diiriist yonetim
anlayisina sahip olunmasindan, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli yoneticilerle
personele verilmesinden, belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasindan, mevzuata aykir
faaliyetlerin 6nlenmesinden, kapsamli bir yonetim anlayisiyla uygun bir ¢alisma ortaminin ve
saydamligin saglanmasindan gorev ve yetkileri ¢cergevesinde sorumludurlar.

Ust yoneticiler ve biitge ile ddenek tahsis edilen harcama yetkilileri, her yil, is ve
islemlerinin amagclara, iyi mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir
sekilde gerceklestirildigini iceren i¢ kontrol giivence beyanini diizenler ve birim faaliyet raporlari
ile idare faaliyet raporlarina eklerler.

I¢ kontrol diizenlemeleri ve i¢ kontrol sisteminin isleyisi, yoneticilerin goriisii, kisi ve/veya
idarelerin talep ve sikayetleri, harcama birimi degerlendirmeleri ile i¢ ve dis denetim sonucunda
diizenlenen raporlar dikkate alinarak yilda en az bir kez degerlendirmeye tabi tutulur ve gerekli
onlemler alinir.”

MADDE 5- Ayni1 Usul ve Esaslarin 9 uncu maddesi bagligiyla birlikte asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“I¢ kontrol merkezi uyumlastirma gorevi

Madde 9- i¢ kontrole iliskin standart ve yontemler Bakanlik tarafindan belirlenir, gelistirilir
ve uyumlastirilir. Bu ¢ercevede Bakanlik;

a) I¢ kontrol standartlarini belirler ve bu standartlara uyulup uyulmadigini izler,

b) On mali kontrole iliskin standart ve ydntemler ile 5n mali kontrole tabi mali karar ve
islemleri ve bunlarin kontrol usul ve esaslarini belirler,

¢) Harcama yetkililerine iliskin mevzuat diizenlemelerini hazirlar, harcama yetkilisinin
belirlenmesine iliskin konularda tereddiitleri giderir,

d) i¢ kontrol alaninda idareler arasinda koordinasyonu saglar ve idarelere rehberlik hizmeti
Verir,

e) I¢ kontrol ve &n mali kontrole iliskin genel ve 6zel nitelikli diizenlemelerde idarelerle
igbirligi yapar, calisma toplantilar diizenler,

f) I¢ kontrol ve 6n mali kontrol diizenleme ve uygulamalar1 hakkinda idarelerden rapor ve
bilgi alarak sistemlerin isleyisini izler, belirlenen yontem ve standartlara uygunlugu agisindan
degerlendirir, kurumsal ve konsolide raporlar diizenler,

g) Idarelerin mali hizmetler birimlerinin ¢alisma usul ve esaslarini belirler,

h) Kamu idarelerinin mali hizmetler birim yoneticilerine, diger yonetici ve mali hizmetler
uzmanlarina yonelik diizenli yillik bilgilendirme ve degerlendirme toplantilart ile
seminer, sempozyum, panel ve benzeri etkinlik ve faaliyetleri diizenler,

i) I¢ kontrol ile mali ydnetim ve kontrol sistemine iliskin olarak egitim programlari hazirlar,

j) Ulusal ve uluslararasi iyi uygulama 6rneklerini arastirir, bunlarin uygulanmasi yoniinde
caligmalar yapar.”

MADDE 6- Aynt Usul ve Esaslarin 12 nci maddesinin dordiincii fikrasinda yer alan
“I¢isleri Bakanlig1 Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunun” ibaresi “Igisleri Bakanlig1 Yiiksek
Disiplin Kurulu ile Il Yatirim ve Hizmetlerine iliskin Baz1 Diizenlemeler Hakkinda Kanunun”
seklinde, “harcama yetkilisi tarafindan,” ibaresi “harcama yetkilisinin teklifi lizerine Valilik
tarafindan,” seklinde ve “ildeki il miidiirii ve” ibaresi “ildeki il miidiirii, il midiir yardimecisi veya”
seklinde degistirilmistir.

MADDE 7- Ayn1 Usul ve Esaslarin 16 nci maddesi bashgiyla birlikte asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Mevzuat taslaklarinin biit¢eye etkisinin hesaplanmasi



Madde 16- Gelir azaltici veya gider artirict ve idareye yikimliilik getirecek mevzuat
taslaklart i¢in ilgili mevzuati geregince goriis alinmast siirecinde 23/2/2022 tarihli ve 5210 sayili
Cumbhurbagkan1 Karariyla yiriirliige konulan Mevzuat Hazirlama Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelik kapsaminda hazirlanmasi zorunlu olan biit¢e etki formu kontrole tabi tutularak; orta
vadeli program cergevesinde, idarenin stratejik plani, performans programi ve biitgesi lizerindeki
etkileri agisindan degerlendirilir.”

MADDE 8- Ayni Usul ve Esaslarin 17 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “bir
milyon” ibaresi “bes milyon” seklinde, “li¢ milyon” ibaresi “on bes milyon” seklinde, “Cevre ve
Sehircilik Bakanlig:,” ibaresi “Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi, Ulastirma ve
Altyap1 Bakanlig1,” seklinde, “Icisleri Bakanlig1 Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunun” ibaresi
“Igisleri Bakanhg: Yiiksek Disiplin Kurulu ile il Yatirnm ve Hizmetlerine Iliskin Bazi
Diizenlemeler Hakkinda Kanunun” seklinde degistirilmis, ayni fikraya asagidaki ciimle eklenmis,
aynt maddenin ikinci fikrasinda yer alan “Bakanlar Kurulunca” ibaresi “Cumhurbaskaninca”
seklinde, “Bakanlar Kurulu” ibaresi “Cumhurbaskani” seklinde degistirilmis ve ayn fikrada yer
alan “Tiirk Silahli Kuvvetleri” ibaresinden sonra gelmek tizere “, Jandarma Genel Komutanligi ve
Sahil Giivenlik Komutanlig1” ibaresi eklenmistir.

“Bu fikrada yer alan tutarlar1 {i¢ katina kadar artirmaya Hazine ve Maliye Bakanlig: yetkilidir.”
MADDE 9- Ayni Usul ve Esaslarin 18 inci maddesine asagidaki fikra eklenmistir.
“Odenek génderme belgelerinin idarenin mali hizmetler biriminin i¢ kontrol alt birimi

disinda diger alt birimleri tarafindan elektronik ortamda onaylanmasi halinde 6n mali kontrol

yapilmis ve uygun goriis verilmis sayilir.”

MADDE 10- Aymi Usul ve Esaslarin 19 uncu maddesine birinci fikradan sonra gelmek
iizere asagidaki fikra eklenmistir.

“Odenek aktarmalarinin idarenin mali hizmetler biriminin i¢ kontrol alt birimi disinda diger
alt birimleri tarafindan elektronik ortamda hazirlanip onaylanmasi halinde 6n mali kontrol
yapilmis ve uygun goriis verilmis sayilir.”

MADDE 11- Ayni1 Usul ve Esaslarin 20 nci maddesi bashigiyla birlikte asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Kadro ve pozisyon dagilim cetvelleri

Madde 20- 2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesine tabi
idarelere ait kadro ve pozisyon dagilim cetvelleri, anilan Cumhurbaskanligi Kararnamesi
hikimleri cercevesinde kontrole tabidir.

Kadro ve pozisyon dagilim cetvelleri en ge¢ bes isgiinii i¢inde kontrol edilir. Ilgililerine
yapilacak 6demeler bu onayli kadro ve pozisyon dagilim cetvellerine gore yapilir. Bu cetvellerde
yapilacak degisiklikler de ayn1 sekilde kontrol edilir.

2 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesine tibi olmayan idarelerde de kadro ve pozisyon
ihdas ve degisiklikleri ayni siire i¢cinde kontrol edilir.

Tiirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanligi, Sahil Giivenlik Komutanlig: ile
Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisinin 2 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesine ekli (I), (1V)
ve (V) sayili cetvellerde diizenlenenler haricindeki personeli ile Jandarma Hizmetleri Smifi ve
Sahil Giivenlik Hizmetleri sinifinda yer alan personelinin kadro ve pozisyonlar1 ile milli glivenlik
sebebiyle gizli kalmasi gereken kadro ve pozisyonlar hakkinda bu madde hiikiimleri uygulanmaz.”

MADDE 12- Aymi Usul ve Esaslarm 21 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “I¢isleri,
Maliye ve Ulastirma Bakanliklar1” ibaresi “Icisleri, Hazine ve Maliye ve Ulastirma ve Altyapi
Bakanliklar1” seklinde degistirilmistir.

MADDE 13- Ayn1 Usul ve Esaslarin 23 iincii maddesinin birinci fikrasi asagidaki sekilde
degistirilmis ve ayn1 maddenin ikinci fikras1 ytirtirliikten kaldirilmistir.

“4/4/2007 tarihli ve 5620 say1li Kamuda Gegici Is Pozisyonlarinda Calisanlarin Siirekli isci
Kadrolarina veya Sozlesmeli Personel Statiisiine Gegirilmeleri, Gegici Is¢i Calistirilmasi ile Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanun kapsamindaki idarelerde ¢alistirilacak gecici
is¢i pozisyon (adam/ay) sayilarinin aylar ve birimler itibariyla dagilimi ilgili mevzuatinda
belirlenen idarelerce vizesini miiteakip kontrole tabidir.”

MADDE 14- Ayn1 Usul ve Esaslarin 24 iincii maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“Bakanlar Kurulu” ibareleri “Cumhurbaskani” seklinde degistirilmis ve aym fikraya “dagilimim
gosteren listeler” ibaresinden sonra gelmek iizere “kontrol edilmek iizere mali hizmetler
birimlerine ilgili mevzuatinda belirlenen kontrol siiresinin bitiminden en az 10 giin 6nce gonderilir
ve” ibaresi eklenmistir.



MADDE 15- Ayn1 Usul ve Esaslarin 25 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Madde 25- Ilgili mevzuati uyarinca her bir idare bazinda ihdas edilen ve alim izni verilen
pozisyon cetvellerine ve vize edilen tip sdzlesmeye uygun olarak calistirilacak personelle
yapilacak sozlesmeler kontrole tabidir. Bu sdzlesmeler ilgili mevzuati uyarinca ihdas edilen ve
alim izni verilen pozisyon cetvellerine ve vize edilen tip s6zlesmeye, ilgili kanunlarina, diger
mevzuatina ve biitgelerinde 6ngdriilen diizenlemelere uygunluk yoniinden incelenir ve en geg bes
isglinii iginde sonug¢landirilir. Uygun goriilmeyen sézlesmeler gerekgeli bir yaziyla ilgili birime
gonderilir.”

MADDE 16- Ayni Usul ve Esaslarin 33 iincii maddesinde yer alan “Maliye Bakan1” ibaresi
“Hazine ve Maliye Bakan1” seklinde degistirilmistir.

MADDE 17- Bu Usul ve Esaslar yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 18- Bu Usul ve Esaslar1 Hazine ve Maliye Bakani yiiriitiir.



